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S’informer Se former Comprendre



Vos besoins, nos énergies,
nos competences et
notre expeérience, voici
4 bonnes raisons de

travailler avec nous !

Nos formateurs, tous
passionnés et diplomes,
vous accueillent chaque
matin afin de vous
transmettre leur savoir,
pour vous permettre de
perfectionner vos projets
et ‘de facto” faire évoluer
vos compeétences en tant

qu’élus.

Nous vous remercions
de votre confiance et
serions trés heureux de
vous daccueillir dans nos

prochains stages.

Ganaélle Voisin

Gerante

est spécialisée dans le
conseil ainsi que 'assistance aux
Elus des Comités d’Entreprise et
Représentants du Personnel.

Thémes des actions de formation sur lesquelles nous

intervenons :

e Le role, le fonctionnement, les attributions

et les obligations du comité dentreprise
e Le role du secrétaire du comité d'entreprise
* Le role du trésorier du comité d’entreprise

e Le role, le fonctionnement, les attributions

et les obligations des représentants du personnel

Toutes nos actions se font sous forme de S@mMiNaires ou
Journées Intensives.
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Nous vous 2SSIStONS <t vous conseillons -t

pendant et aprés chaque action de formation.
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Nous vous proposons nos services en IME@IK ou en IMEFA.

Contactez-nous au :
tel./fax 0148 7106 29 tcl. 06 09 45 34 55
gvformation@yahoo.fr



Conditions générales

formation de vente et de participation

Toute inscription est soumise aux conditions générales de vente et de participation de GV Formation rappelées ci dessous.

Sauf dérogation formelle et expresse de GV Formation, ces conditions prévalent sur tout autre.

L'entreprise déclare les accepter sans réserve.

Les inscriptions ne sont prises en compte, qu'accompagnées d'un acompte de 30% TTC du montant de la facture.

Le solde de la formation doit étre réglé en totalité 15 jours ouvrés avant le début de la prestation.

En cas d'annulation ou de report de la session de formation, I'acompte reste acquis a GV Formation a titre d'indemnité pour frais
d'administration.

Il sera tenu compte des cas de force majeure diment justifiés.

Si GV Formation se voit contraint d'annuler une intervention pour des raisons de cas de force majeure, GV Formation s'engage a
organiser une nouvelle intervention dans les meilleurs délais.

GV Formation se réserve le droit de disposer librement des places retenues par I'entreprise cliente tant que l'intégralité du stage
n'est pas totalement acquittée.

Les informations qui vous sont demandées sont nécessaires au traitement de votre inscription chez GV Formation.

Conformément a la loi «informatique et liberté» du 06/01/78, vous bénéficiez d'un droit d'accés et de rectification aux informations
qui vous concernent.

Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir des informations vous concernant, veuillez vous adresser au secrétariat de

GV Formation.

Les tarifs comprennent notamment :

La préparation et I'animation de la formation, la remise aux participants d'une documentation et d'une attestation de participation.

Stage inter-entreprises :

Dans le cas ou le nombre de participants a un stage serait jugé pédagogiquement insuffisant, GV Formation se réserve le droit de
reporter ou d'annuler ce stage, les participants et I'entreprise seront avertis formellement dans les meilleurs délais.

En cas de report du stage, les droits d'inscription acquittés seront crédités sur une inscription au méme stage ou a tout autre stage
de formation proposé par GV Formation.

Toute annulation peu étre faite par le client moins de 21 jours ouvrés avant la session de formation, I'acompte reste acquis a

GV Formation a titre d'indemnité pour frais d'administration.

En cas d'absence ou d'abandon en cours du stage, ce dernier ne sera pas remboursé.

Le lieu de formation n'est pas contractuel.

En fonction de la disponibilité des salles de séminaire, GV Formation pourra convoquer les participants a une autre adresse dans
le méme secteur géographique.

Les tarifs comprennent :

La préparation et I'animation de la formation, la remise aux participants d'une documentation et d'une attestation de participation, la
location de salle, les collations, les frais d'acheminement et d'hébergement du formateur.

Les déjeuners pourront étre organisés par GV Formation, et feront I'objet d'un supplément.

Les tarifs ne comprennent pas :

Les frais d’acheminement, d'hébergement et de diner des participants.

Ces frais seront gérés et pris en charge par le client.

Stage intra-entreprises :

En cas de report du stage, les droits d'inscription acquittés seront crédités sur une inscription au méme stage ou a tout autre stage
de formation proposé par GV Formation.

Toute annulation peu étre faite par le client moins de 21 jours ouvrés avant la session de formation, I'acompte reste acquis a

GV Formation a titre d'indemnité pour frais d'administration.

En cas d'absence ou d'abandon en cours du stage, ce dernier ne sera pas remboursé.

Les tarifs comprennent :

La préparation et I'animation de la formation, la remise aux participants d'une documentation et d'une attestation de participation,
les frais d'acheminement et d'hébergement du formateur.

Les déjeuners pourront étre organisés par GV Formation, et feront I'objet d'un supplément.

Les tarifs ne comprennent pas :

Les frais d'acheminement et d’hébergement des participants.

Ces frais seront gérés et pris en charge par le client.

Toute contestation qui n'aurait pas été réglée a I'amiable sera portée devant les tribunaux compétents.

GV Formation
Enregistrement sous le numéro 11754208775
aupres de la préfecture de Paris



MODELE DE LETTRE A REMETTRE A L'EMPLOYEUR UN MOIS AVANT LA DATE DE LA SESSION
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A l'attention de MonSIeUr ....coviiiiiii , Directeur de I'entreprise

.......................................... (ou Responsable ressources humaines de I'entreprise)

OBJET: Demande de congé de formation des élus du comité d'entreprise et/ou des élus

délégués du personnel.

Lettre RAR
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Sollicite une mise e€n coNgeé du ....cevvvvviviiiiiniiiieieiieenenen. AU i

Pour suivre la formation «Théme de la formation» ........cccociiiiiiiiiiiiiii e,
Lo e =L a1 1T=TC - T
par GV Formation conformément aux dispositions de I'article L434-10 du Code du Travail,

concernant la formation des élus du C.E

Signature
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